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ALLEGATO 3 ALLA DELIBERA n.192/2025 - SCHEDA DI RILEVAZIONE AL 31/05/2025 COMPLETEZZA COMPLETEZZA
rglia di 3 SOCIETA E ENTI DI DIRITTO PRIVATO IN CONTROLLO PUBBLICO E ENTI PUBBLICAZIONE DEL RISPETTO AGLI | ACCGIORNAMENTO) APERTURA NOTE
CONTENUTO UFFICI
Denominazione [Penominazion| Tempo di Il dato & pubblicato | Il dato pubblicato La paginaweb e i Il formato di
sotto-sezione e sotto- Rif " Denominazione pubblicazione/ nella sezione riporta tutte le Il dato pubblicato & |documenti pubblicati pubblicazione
livello 1 sezione 2 frerimento del singolo Contenuti dell'obbligo ggi to|  "Amminis i riferito a tutti gli uffici? | risultano aggiornati?| ™
: i normativo " . € aperto o
(Macrofamiglie) livello(Tipologil obbligo trasparente” del sito richieste dalle
: - elaborabile?
edi istituzionale?
Per ogni incarico di collaborazione, di
iconsulenza o incarico professionale, inclusi
fuelli arbitrali
Art. 15-bis, c. i i dell i . Pubblicato nella
1, dlgs. n. 1) atto di estremi dell'atto di conferimento dell'incarico Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
conferimento
33/2014
Art. 15-bis, c. Pubblicato nella
1,dIgs.n. P)oggetto loggetto della prestazione Sezione Trasparente 100% 100% 100%
33/2015
Art. 15-bis, c. 1, N ) Entro 30 gg dal Pubblicato nella 5 . 5 .
Titolari di dlgs.n.  B)ragione ragione dell'incarico conferimento | Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
Consulentie | carichi di 8312016 (ex art. 15-bis,
collaboratori t. 15-bis, c. 1, co. 1, dlgs.n. | pyppiicato nella
o consulenza d.Igs. n. 4) durata durata dellincarico 33/2013) Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
33/2017
Art. 15-bis, c. " . . Pubblicato nella
1, dlgs. n. 5_) curriculum curriculum vitae del soggetto incaricato Sezlone Trasparente 100% 100% 100% 100%
itae
33/2018
Art. 15-bis, c. 1 compensi comunque denominati, relativi al Pubblicato nella
d.lgs. n. B) compensi 'ap°°rf° di consg\enza odi gollaborazwong, Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
33/2019 nonché agli incarichi professionali, inclusi
quelli arbitrali
|Art. 15-bis, c. 1,7) tipo di tipo di procedura seguita per la selezione del| Pubblicato nella
d.lgs. n. P contraente e il numero di partecipanti alla Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
procedura
33/2020 procedura
Per ciascun titolare di incarico:
Art. 14,c.1, y " . Tempestivo
. Sintesi dei dati del contratto (quali data della
e Z’G:;v intesi contratto | ™% 12, durata, oggetto dellincarico) (ef‘_a;é/gbj’;fs' N/A NIA NA NA NIA  fionasistopessota Societ v DvstorsGarerse
33/2013
Art. 14,c.1, Tempestivo
lett. b) e c. 1- Curriculum vitae Curriculum vitae, redatto in conformita al | (ex art. 8, d.Igs. N
bis, dlgs. n. vigente modello eUropeo . 3312013) N/A N/A N/A N/A N/A Non esiste presso la Societs i ucl di Dirttors Generale
33/2013
Art. 14,c. 1, (Compensi di qualsiasi natura connessi Tempestivo
lett. c)ec. 1- . all'assunzione dellincarico (con specifica _|(ex art. 8, d.Igs. et o1 Soct i Dt Gonerde
bis, dlgs.n. [COMPeNst evidenza delle eventuali componenti variabili| . 33/2013) NA NA NA NA NV lonossts presota st ot Dirtr Gorer
33/2013 o legate alla
Importi di viaggi - " . . | Tempestivo
nan |disenizioe  |mPont o ;‘fﬁﬂ:g‘ servizio e missioni pagati | (g, art. 8, d.gs. NA NA NA NA NIA o sst ressola Soceta i el  Disiors Gonorale
Art. 14,c.1, Dati relativi all'assunzione di altre cariche, Tempestivo
lett. d)ec. 1- presso enti pubblici o privati, e relativi
bis, d.Igs. n. D2l sualtre compensi a qualsiasi titolo corrisposti (exart. 8, d.gs. NA NiA NiA N/A NIA o esiste presso la Societa il uolo d Diretiore Generale
cariche n. 33/2013)
33/2013
‘:&"J;‘éi‘ 11'_ ;:‘Igai::;"atucaa“ﬂw Altri eventuali incarichi con oneri a carico (ezzgpgsgv“’s
g . . della finanza pubblica e indicazione dei - 5, d.9s. N/A N/A N/A N/A N/A INon esiste presso la Societa il ruolo di Direttore Generale
bis, d.Igs. n. (della finanza n. 33/2013)
33/2013 compensi spettanti
dichiarazione concernente diritti reali su beni | Nessuno (va
immobili e su beni mobili iscritti in pubblici presentata una
registri, titolarita di imprese, azioni di societa, | sola volta entro
Art. 14,c. 1, Iquote di partecipazione a societa, esercizio d| 3 mesi dalla
lett.flec. 1- funzioni di amministratore o di sindaco di elezione, dalla
bis, d.Igs. n. 1) Dichiarazione |societa, con I'apposizione della formula «sul | nomina o dal
33/2013 Art. 2, patrimomoniale  |mio onore affermo che la dichiarazione conferimento
c. 1, punto 1, I corrisponde al vero» [Per il soggetto, il dell'incarico e NA NiA NA NA NiA on esite presso a Socetaf ruco  Dretore Gererle
n. 441/1982 Iconiuge non separato e i parenti entro il resta pubblicata
isecondo grado, ove gli stessi vi consentano fino alla
(NB: dando eventualmente evidenza del cessazione
mancato consenso) e riferita al momento
Incarico di
Direttore copia dell'ultima dichiarazione dei redditi o
generale At 14, ¢ 1 lquadro riepilogativo soggetti allimposta sui
Iett. f) e‘ C' 1: redditi delle persone fisiche [Per il soggetto, i Entro 3 mesi
Porsonl bis, d.Igs. n. P) Dichiarazione Z:g(‘)“ngdea"g"rgj:pjvr:'glfsilg:;e"l‘i";g‘s’zr“‘lam della nomina o
ersonale i i} lon esiste prossaa Secieta il uolo di Direttore Generale
23;201::‘@12' 2| feddituale (NB: dando eventualmente evidenza del confecl"ie:\lwenlo N/A NiA N/A NA NiA N 1o 0550 a Societ fuolo diDietre Genorals
'n ,4%/19& : mancato consenso)] (NB: & necessario dellincarico
: limitare, con appositi accorgimenti a cura
dellinteressato o della
attestazione concemente le variazioni della
At 14, c.1 situazione patrimoniale intervenute nell'anno
‘e“' f) e‘ C' 1'_ B) precedente e copia della dichiarazione dei
b\s. dl S' n . [redditi [Per il soggetto, il coniuge non
» Cgs. n. futest " |separato e i parenti entro il secondo grado, Annuale N/A N/A N/A N/A N/A INon esiste presso la Societa il ruolo di Direttore Generale
33/2013 Art. 3, pzioni " H NB: dand
.. 441/1982 patrimioniale ove gli stessi vi cqnsenlano (NB: dando
o leventualmente evidenza del mancato
iconsenso)]
Dichiarazione sull
Art. 20, c. 3, insussistenza Dichiarazione sulla insussistenza di una ('Ii;imngsgv;:
d.lgs. n ause di delle cause di inconferibilita dell'incarico dvlgs' o N/A N/A N/A N/A N/A ion esiste presso la Societa il olo di Direttore Generale
39/2013 39/2013)
Pichiarazione _ Annuale
Art. 20,¢.3, kylla Dichiarazione sulla insussistenza di una (art. 20, c. 2
dlgs.n.  fnsussistenza deHs cause di incompatibilita al conferimento dilgsj n.. ' N/A N/A N/A N/A N/A [Non esiste presso la Sccieta i ruolo di Direttore Generale:
39/2013  lelle cause di  |dell'incarico 39/2013)
Art. 14, c. 1-ter, Ammontare " "
y ’ Ammontare complessivo degli emolumenti
secondo  pomplessivo degli " N "
periodo, d.lgs. Emolumenti percepiti a carico della finanza pubblica N/A N/A N/A N/A N/A (on esiste presso la Sccieta il ruolo di Diretiore Generale.
n. 33/2013
Provvedimenti sanzionatori a carico del
responsabile della mancata o incompleta
Sanzioni per comunicazione dei dati di cui all'articolo 14,
Art. 47, co. 1 |mancata o concernenti la situazione patrimoniale Annuale
del d.Igs. del titolare dell'incarico al (non oltre il 30 N/A N/A N/A N/A N/A INon esiste presso la Societa il ruolo di Diretiore Generale
33/2013  |comunicazione |momento dell'assunzione della carica, la marzo)
dei dati titolarita di imprese, le partecipazioni
lazionarie proprie, tutti i compensi cui da
diritto
Per ciascun titolare di incarico:
Art. 14,c.1, . Tempestivo
y " " Sintesi dei dati del contratto (quali data della Pubblicato nella
Titolari di lett. a) e c. 1- | Sintesi contratto " . . (exart. 8, d.Igs. o
incarichi bis, d.lgs. n. stipula, durata, oggetto dell'incarico) n. 33/2013) Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
dirigenziali 33/2013
Art. 14, c. 1, lett] . . . 5 Tempestivo Pubblicato nella
_his | Curriculum vitae | Curriculum vitae, redatto in conformita al " o 9 0
b)de,lg.; nl?ls. vigente modello europeo (ex arl.ns, d.Igs.| Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
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ALLEGATO 3 ALLA DELIBERA n.192/2025 - SCHEDA DI RILEVAZIONE AL 31/05/2025 COMPLETEZZA COMPLETEZZA
arigia di 3 SOCIETA E ENTI DI DIRITTO PRIVATO IN CONTROLLO PUBBLICO E ENTI PUBBLICAZIONE DEL RISPETTOAGLI  |ACCIORNAMENTO] APERTURA NOTE
CONTENUTO UFFICI
Denominazione Penominazion Tempo di Il dato & pubblicato | Il dato pubblicato Lapaginawebei | | oo
sotto-sezione e sotto- Rif " Denominazione pubblicazione/ nella sezione riporta tutte le Il dato pubblicato & | documenti pubblicati pubblicazione
livello 1 sezione 2 ! er\m?n ° del singolo Contenuti dell'obbligo gg to|  "Ammini inf riferito a tutti gli uffici? | risultano aggiornati?| ™ aperto o
(Macrofamiglie) |ivello(Tipologi normativo obbligo trasparente” del sito richieste dalle
: - elaborabile?
edi istituzionale?
Art.14,c.1, Tempestivo Pubblicato nella
lett. b) e c. 1- | Curriculum vitae| Curriculum vitae, redatto in conformita al (ex art. 8, d.Igs. o, o
bis, d.Igs. n. vigente modello europeo n. 33/2013) Sezlone Trasparente 100% 100% 100% 100%
33/2013
Compensi di qualsiasi natura connessi Tempestivo
all'assunzione dell'incarico (con specifica ( lpB dl Pubblicato nella .
Compensi |evidenza delle eventuali componenti variabili e):‘ a;é/2b1é?s' Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%  |comt del personaie” Tresparente
Art. 14, c. 1, o legate alla valutazione del risultato) -
lett. c) e c. 1-
bis, d.Igs. n. S "
'33/28133" Importi di viaggi Tempestivo
di servizioe | Importi di viaggi di servizio e missioni pagati |(ex art. 8, d.Igs.
missioni con fondi pubblici n. 33/2013) N/A N/A N/A N/A N/A lLa circostanza non sussiste
Art. 14,c.1, Dati relativi all'assunzione di altre cariche, Tempestivo
lett. d)ec. 1- | Dati su altre presso enti pubblici o privati, e relativi (exart. 8, d.Igs. rcostanza non suse
bis, d.gs. n. cariche compensi a qualsiasi fitolo corrisposti n. 33/2013) NA NiA NA NA NIA - facicosanzanon sussise
33/2013
Titolari di -
incarichi | Art 14, c.1, |, At f“’e"'“a“ ) ) ) Tempestivo
dirigenziali | lett. e) & c. 1- incarichi a carico| Altri eventuali incarichi con oneri a carico (exart. 8, d.gs.
- . della finanza della finanza pubblica e indicazione dei s onaay N/A N/A N/A N/A N/A a circostanza non sussiste
bis, d.Igs. n. ubblica ttanti n. 33/2013)
3312013 p compensi spettanti
Dichiarazione
At 20,c3, | Sl Dichiarazione sulla insussistenza diuna | |S™PeS™VO | pypblicato nella
insussistenza 4 ussisienza di u (art. 20, c. 1, ! ) o ) o
d.gs. n. cause di delle cause di inconferibilita dell'incarico digs.n Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
392013 inconferibilita 39/2013)
dell'incarico
Dichiarazione A I
Art. 20, ¢. 3, sulla Dichiarazione sulla insussistenza di una delle] 472 Pubblicato nella
d.gs. n. i cause di ir a al conferimento (aré'l »C- 2, | Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
39/2013 | delle cause di dellincarico 399013
incompatibilit )
A orammontare | Ammontare complessivo degli emolumenti | Annuale
er, secondo  complessivo degli percepiti a carico della finanza pubblica (non oltre il 30 N/A N/A N/A N/A N/A | Gircostanza non sussiste
periodo, d.Igs. | emolumenti marzo)
n.
s IAtto di nomina o di prociamazione, con
n'33'/20'193 " | Atto di nomina [indicazione della durata dell'incarico o del Nessuno N/A N/A N/A N/A N/A fa circastanza non sussiste
) mandato elettivo
Art. 14,c.1,
\er:t.ata)}z%%s. Curriculum vitae [Curriculum vitae Nessuno N/A N/A N/A N/A N/A la ircostanza non sussiste
Compensi | ComPensi di qualsiasi natura connessi Nessuno N/A N/A N/A N/A N/A  facroostanzanon sussiste
Art. 14, ¢c. 1, all'assunzione della carica
lett. c), d.Igs.
en 3;/20193 Imdporti di viaggi
i servizio e Importi di viaggi di servizio e missioni pagati la circostanza non sussiste
missioni on fondi pubblici Nessuno N/A N/A N/A N/A N/A
‘A{:- (];'Idc\. 1 Dt su alt Dati relativi all'assunzione di altre cariche,
- lett. d), d.gs. ati su allre | presso enti pubblici o privati, e relativi Nessuno N/A N/A N/A N/A N/A
CES";?]Z";;‘ n. 33/2013 cariche compensi a qualsiasi titolo corrisposti o creestanza non sussste
rapporto di
Personale lavoro i
(documentazi| Art. 14,¢.1, in/c\la(:ilci‘i/eané:?i‘(‘;o Altri eventuali incarichi con oneri a carico
oneda [lett.e), d.Igs. n, della finanza della finanza pubblica e indicazione dei Nessuno N/A N/A N/A N/A N/A Ja circostanza non sussiste
pubblicare sul| ~ 33/2013 compensi spettanti
sito web)
1) copie delle dichiarazioni dei redditi o del
quadro riepilogativo riferiti al periodo
dell'incarico (SOLO PER DIRETTORE
GENERALE
2) copia della dichiarazione dei redditi o del
quadro riepilogativo successiva al termine
At 14, ¢ 1 dell'incarico o carica, entro un mese dalla
ett. &) dII s n scadenza del termine di legge per la
33/'20'13'/%(' 2' 1) presentazione della dichiarazione [Per il
o1 punto 2.1,| Dichiarazione - |soggetto, il coniuge non separato e i parenti Nessuno N/A N/A N/A N/A N/A
‘n '431/19& : reddituale entro il secondo grado, ove gli stessi vi
- consentano (NB: dando eventualmente
evidenza del mancato consenso)] (NB: &
necessario limitare, con appositi
accorgimenti a cura dell'interessato o della
societa/ente, la pubblicazione dei dati
sensibili) (SOLO PER DIRETTORE
GENERALE)
3) dichiarazione concernente le variazioni Nessuno
della situazione patrimoniale intervenute wa res:ntala
Art. 14,c.1, dopo l'ultima attestazione [Per il soggetto, il va p I It
lett. f), d.Igs. n. ) .| coniuge non separato e i parenti entro il una sola volta
2) Variazioni : ; entro 3 mesi
33/2013 Art. 4, " secondo grado, ove gli stessi vi consentano dall N/A N/A N/A N/A N/A Ja circostanza non sussiste
I.n.441/1982 | Patrimoniali | \B- dando eventualmente evidenza del cessz iaone
mancato consenso)] (SOLO PER dellin Zr.
DIRETTORE GENERALE) ellincarico).
Dotazione
N Art. 16,c.1e
organica ; Annuale
art.17,¢.1 : Pubblicato nella
p : Personale in | Numero del personale a tempo art. 16, c. 1, h 100% 100% 100%
cHlgs. n. 33/201 servizio indeterminato e determinato in servizio. ¢ d.lgs. n. Sezione Trasparente : 100% ’ ’
33/2013)
A;| 1167 cc 22' e Costo complessivo del personale a tempo Annuale Pubblicato nella
dlgs. n. Costo personale \é\delermlna(o in ser(\i/lzllo I (8?’(\1. 16,¢.2, Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
332013 osto complessivo del personale a tempo Igs. n.
determinato in servizio 33/2013)
Tassi di assenza Trimestrale
" Art. 16, c. 3, " " - Pubblicato nella
Tassi di dlgs. n. trimestrali Ta§s| q\ assenza del persona\e distinti per (art. 16, c. 3, Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
assenza 33/2013 (da pubblicare | uffici di livello dirigenziale d.lgs. n.
33/2013)
Incarichi Incarichi conferiti | Elenco degli incarichi conferiti o autorizzati a
conferitie | Art. 18, d.Igs. | e autorizzati ai |ciascun dipendente (dirigente e non Tempestivo
autorizzati ai | n. 33/2013 dipendenti dirigente), con lindicazione dell'oggetto, (exart. 8, d.Igs. ' Giroostanza non sussiste
dipendenti (dirigenti e non |della durata e del compenso spettante per n. 33/2013) NiA NA N/A N/A N/A h “ *
(dirigenti e dirigenti) ogni incarico.
Art.21,c.1, Tempestivo "
. . : " - Pubblicato nella
Contrattazion d.gs. n. Contrattazione |Contratto nazionale di categoria di (exart. 8, d.Igs. o o "
ecollettiva | 3372013 collettiva | riferimento del personale della societa o n. 33/2013) | Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
dell'ente
Contrattazion | Art. 21, c. 2, Contrati (e;reagpgsgv‘os Pubblicato nella
e integrativa d.gs. n. : . Contratti integrativi stipulati -8, 4.195.1 sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
3312013 integrativi n. 33/2013)
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arigha di. 3 SOCIETA E ENTI DI DIRITTO PRIVATO IN CONTROLLO PUBBLICO E ENTI PUBBLICAZIONE DEL RISPETTOAGLI  |ACCIORNAMENTO] APERTURA NOTE
CONTENUTO UFFICI
Denominazione Penominazion| Tempo di Il dato & pubblicato | Il dato pubblicato La paginaweb e i Il formato di
sotto-sezione e sotto- Rife to | Denominazione pubblicazione/ nella sezione riporta tutte le Il dato pubblicato & ~|documenti pubblicati pubblicazione
livello 1 sezione 2 ! enm?n © del singolo Contenuti dell'obbligo ggi to|  "Amminis inf riferito a tutti gli uffici? | risultano aggiornati? & aperto 0
(Macrofamiglie) |ivello(Tipologi normativo obbligo trasparente"” del sito | richieste dalle elaborabile?
edi istituzionale? )
Contrattazione| A't: 21, ¢ 2, . .
d.gs. n. Costi contratti |Specifiche informazioni sui costi della Annuale N/A N/A N/A N/A N/A 11 Gato non & pubblicato in quanto non essendovi contratiazione integrativa non i sono
Personale integrativa 3312013 integrativi contrattazione integrativa neppure relativi costi
Dati societa  [Elenco delle societa di cui la societa/ente in
partecipate  controllo pubblico detiene direttamente quote
di partecipazione anche minoritaria, con
L% %
(da pubblicare [indicazione dell'entita, delle funzioni
Art.22,¢.1, in fttribuite e delle attivita svolte in loro favore 0| Annuale
lett. b), d.Igs. elle attivita di servizio pubblico affidate, ad | (art. 22, c. 1,
n. 33/2013 fesclusione delle societa, partecipate, da dlgs. n. N/A N/A N/A N/A N/A La Societa non detiene partecipazioni
isocieta/ente in controllo pubblico, con azioni 33/2013)
lquotate in mercati regolamentati italiani o di
@ltri paesi dell'Unione europea, e loro
Per ciascuna delle societa:
Art. 22, ¢.2, 1) ragione Annuale
dlgs. n. A ragione sociale (art. 22,¢.1, N/A N/A N/A N/A N/A La Societs ron detiene partecipazioni
33/2013 d.lgs.n.
Art. 22,¢.2 Annuale
g : 2) misura misura dell'eventuale partecipazione della
d.gs. n. S (art. 22,c. 1, N/A N/A N/A NA N/A La Societa non detiene partecipazioni
3312014 partecipazione | societa/ente dlgs. n.
Ar:j. ‘22, c.2, 3) durata N Annuale
.Igs. n. dellimpegno durata dell'impegno (art. 22,c. 1, N/A N/A N/A N/A N/A a Societa non detiene partecipazioni
33/2015 d.gs. n.
At.22,c.2, | 4) onere | onere complessivo a qualsiasi fitolo @ Anale
d.gs. n. complessivo sul | gravante per I'anno sul bilancio della d.lgsl n. ’ N/A N/A N/A N/A N/A La Societa non detiene partecipazioni
33/2016 bilancio societa/ente 33/2013)
.| numero dei rappresentanti della Annuale
At 22,¢.2, | 5)numerodei | gogietaiente negliorgani di governo e (art. 22,c.1, N/A N/A N/A N/A N/A Lo Socets non detone parecazont
d.lgs. n. rappresentanti | tattamento economico complessivo a dlgs. n.
33/2017 ciascuno di essi spettante 33/2013)
Annuale
Societa Art. 22, ¢.2, ; .
N . 6) risultati di  [risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi (art. 22,c.1, N
partecipate gé‘/gzsd 1ns. bilancio lfinanziari digs.n. N/A NA N/A NA N/A La Societs ron detiene partecipazioni
33/2013)
AL22,0.2, |y oo | incarichi i amministratore detlasocieta e | AR
d.gs. n. e relativo trattamento economico complessivo e N/A NA NA NA N/A 2 Societs o detiene partecipazion
3312019 amministratore d.lgs.n.
33/2013)
At 20,c.3, | Dehierazione
d.gs. n. . st Dichiarazione sulla insussistenza di una delle|
39/2013 insussistenza | - 5 se gj inconferibilita dellincarico (link al | Tempestivo La Societa non detens partecipazioni
cause di sito dell'ente) (art. 20,c. 1, N/A N/A N/A N/A N/A
inconferibilita d.Igs. n.
dell'incarico 39/2013)
Dichiarazione | . . . N
Art. 20, ¢. 3 sulla Dichiarazione sulla insussistenza di una delle|  Annuale
digs.n. | insussistenza | cause di incompatibilita al conferimento | (art. 20, ¢. 2, N/A N/A N/A NA N/A La Societa non detiene partecipazioni
s i dell'incarico (link al sito dell'ente) d.gs. n.
39/2014 _delle cau_sejbd‘l 3912013)
incompatibilita
Collegamento
At 22,c.3, | conisit it ‘ haae
Enti controlati digs.n. . istituzionali delle Collegamento con i sit istituzionali delle (art. 22,c.1, N/A NA N/A N/A N/A La Societa non detiene partecipazioni
332013 societa societa partecipate d.Igs. n.
partecipate 33/2013)
Provvedimenti in materia di costituzione di
societa a partecipazione pubblica, acquisto
di partecipazioni in societa gia costituite,
gestione delle partecipazioni pubbliche,
Art. 22, c. 1. alienazione di partecipazioni sociali, Tempestivo
lett. d-bis, Provvedimenti quotazione di societa a controllo pubblico in (exart. 8, NA N/A N/A N/A N/A L Societa non detiens partecipazioni
d.gs. n. mercati regolamentati e razionalizzazione d.gs. n.
33/2013 periodica delle partecipazioni pubbliche, 33/2013)
previsti dal decreto legislativo adottato ai
sensi
Enti di diritto | Elenco degli enti di diritto privato, comunque| A !
Art. 22, c. 1, |privato controllati| denominati, in controllo. con I'indicazione nnuale
lett. c), d.Igs. | (da pubblicare in| delle funzioni attribuite e delle attivita svolte (ar;vl22, c1, N/A N/A N/A N/A N/A lLa Societa non ha Enti controlati
n. 33/2013 tabelle) in favore dell'amministrazione o delle lgs. n.
33/2013)
Per ciascuno degli enti:
Enti di diritto Annuale
Art. 22, ¢c.2, :
d.lgs. n. p;l(;/:t;u%(:)rl!ilézlrleaﬂ ragione sociale (ar; f;i ﬁ 1. N/A N/A N/A N/A N/A La Societa non ha Enti controllati
3372013 33/2013)
Enti di diritto
Annuale
Art. 22, ¢. 2, |privato controllati i
g 22,¢.1
digs.n. " |(da pubblicare in| ™SUr2 delfeventuale partecipazione della | (arl, 2ot NA NA NA NA NIA  |a Socets rna Eniconorat
33/2014 tabelle) 33/2013)
Enti di diritto A !
Art. 22, c. 2, |privato controllati nn;;a e1
d.igs. n. (da pubblicare in durata dell'impegno @ d.l »c. 1, N/A N/A N/A N/A N/A La Societa non ha Enti controllati
Enti di dirito|  33/2015 tabelle) J98 0
33/2013)
privato
trollati Annuale
controfiati Art. 22, ¢. 2, rsgt((;dc‘odr:;‘r((:ﬁa(\ onere complessivo a qualsiasi titolo gravante| (art 2; c.1
d.gs. n. p(da pubblicare per l'anno sul bilancio della societa/ente d.\gs: no N/A N/A N/A N/A N/A lLa Societa non ha Enti controllati
33/2016 33/2013)
Enti di diritto " "
Art. 22, c. 2, |privato controllati numero dei rappéesenlantl della societa/ente r/:ng;ale1
digs.n. |(dapubblicarein| _"egl organidigoverno o rattamento | (art. 22,¢. 1, NA NA NA NA NIA  |ioSosets ronha i contote
3312017 tabelle) economico complessivo a ciascuno di essi d.gs. n.
spettante 33/2013)
At 22, ¢. 2 Enti di diritto Annuale
10 7 |privato controllati| risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi (art. 22,c.1,
gé\/g;d 1né (da pubbicare nanaan digs. . N/A NIA N/A N/A N/A L Societa ron ha Enti cortrolat
33/2013)
Art. 22, ¢.2, En:;”d‘;;:;mo incarichi di amministratore dell'ente e relativo| (ar/:nggaée1
d.gs. n. controllati trattamento economico complessivo d‘lgs' o N/A N/A N/A N/A N/A La Societa non ha Enti controlati
3312019 3312013)
Tempestivo
Art. 20, c. 3, Enti :\‘I:‘Zmo Dichiarazione sulla insussistenza di una delle| (art. 290 CW1
d.Igs. n. cgntrol\ali cause di inconferibilita dell'incarico (link al dvlgsr n ' N/A N/A N/A N/A N/A La Societa non ha Enti controlati
39/2013 sito dell'ente)

39/2013)




Codice Avviamento

Griglia 4/5

mministrazione, /. PO TOSCANA SPA Tipologia ente | Societa in controllo pubblico in house Comune sede FIRENZE Postale (CAP) sede 50132 Numero di
legale legale " 83356
registro
Codice fiscale o Link di ) " " " - Soggetto che ha
e el https:/www.sviluppo.toscana.it/societa_t| 99
Partita IVA 00566850459 pubblicazione P razgarente - Provllggc:esede FIRENZE predisposto la griglia ~ ORGANISMO CON FUNZIONI ANALOGHE Data 17/06/2025
: ALLEGATO 3 ALLA DELIBERA n.192/2025 - SCHEDA DI RILEVAZIONE AL 31/05/2025 COMPLETEZZA COMPLETEZZA
Criglia di 3 SOCIETA E ENTI DI DIRITTO PRIVATO IN CONTROLLO PUBBLICO E ENTI PUBBLICAZIONE DEL RISPETTOAGLI | AGCIORNAMENTO) APERTURA NoTE
rilevazione FORMATO
CONTENUTO UFFICI
Denominazione Penominazion| Tempo di Il dato & pubblicato | Il dato pubblicato La paginaweb e i Il formato di
sotto-sezione e sotto- Rife to | Denominazione pubblicazione/ nella sezione riporta tutte le Il dato pubblicato & ~|documenti pubblicati pubblicazione
livello 1 sezione 2 ! enm?n © del singolo Contenuti dell'obbligo gg to|  "Ammini inf riferito a tutti gli uffici? | risultano aggiornati?| & aperto 0
(Macrofamiglie) |ivello(Tipologi normativo obbligo trasparente"” del sito | richieste dalle elaborabile?
edi istituzionale? )
A 20,03, | e |Dichiarazione sula insussistenza di una delle| Annuale
i " cause di incompatibilita al conferimento | (art. 20, c. 2, N/A NA NA NA N/A et non ha Entcontola
.Igs. n. controllati " N " I La Societa non ha Enti controliat
392013 dellincarico (link al sito dell'ente) d.gs. n.
Enti di diritto 39/2013)
privato
controllati Enti di diritto Annuale
Ent controliat AL22.3 | pvald . | Collegamento con i it isttuzionali degi ent | (art 22,c.1, NA NA NA NA NIA Lo Sosots ron e contota
33/9250{'3 controliatl di diritto privato controllati d.gs. n.
33/2013)
Art.22,¢c.1, Una o piu rappresentazioni grafiche che Annuale
pp! taz| lett. d), d.lgs. | Rappresentazio | evidenziano i rapporti tra societa/ente e le | (art. 22,c.1, N/A NA N/A NA N/A Lo Societs non ha Enti controlat
one grafica n. 33/2013 ne grafica societa partecipate, gli enti di diritto privato dlgs. n.
controllati 33/2013)

Bandi di gara e
contratti

ATTI E DOCUMENT!I DI CARAT

TERE GENERALE RIFERITI A TUTTE LE PROCEDURE

DELIBERA N.261/2023

Ove gli atti e i documenti siano gia pubblicati sulle piattaforme di approvvigionamento digitale, ai sensi e nel rispetto dei termini e dei criteri di qualita delle informazioni stabiliti dal d.lgs. 33/2013 (artt. 6 e 8, co. 3), &
sufficiente che in AT venga indicato il link alla piattaforma in modo da consentire a chiunque la visione dei suddetti atti e documenti
Art. 37 del Automzﬂz”zazwon slsuncg:e\\e stpluzwonidlec'nologiche adottate Una tantum Pubblicato nella
digs 33/2013 el |nae Sh e entl concecentl per oon Sezione Trasparente|  67% - 99% 67% - 99% 67% - 99% 67% - 99%  |uacazions et piatiatorme wizzee per o gare i rova el et reglament
procedure  |l'automatizzazione delle proprie aggiornamen ladottati (es. regolamento affidamenti sottosoglia)
Acqusizione Avviso finalizzato ad acquisire le
interesse | manifestazioni di interesse degli operatori | Tempestivo
n.37del, | realizzazione | " economici in ordine ai avori di possibile P A NA NA A A
g8 opere completamento di opere incompiute nonché
incompiute alla gestione delle
Comunicazione circa la mancata redazione
Mancata del programma triennale dei lavori pubblici,
AT el | redaEOne | antata redaz NA NA NA NA NIA
g . municazione circa la mancata redazione | Tempestivo La circostanza non sussiste
digs 33/2015 | Programmaziond ~qe programma triennale degli acquisti di
forniture e servizi, per assenza di acquisti di
forniture e servizi.
Atti recanti norme, criteri oggettivi per il
Documenti sul | funzionamento del sistema di qualificazione,
Art, 37 del sistema di I'eventuale aggiornamento periodico dello Tempestivo N/A N/A N/A N/A N/A INon fisuta appiicabile
digs 3312016 | g alificazione | stesso e durata, criteri soggettivi (requisit
Obbligo icabite affe imprese pubbfiche &
ai soggetti titolari di diritti speciali esclusivi
Art. 37 del Gravi illeciti
digs 33/2017 i Atti ever adottati recanti
I'elencazione delle condotte che Tempestivo N/A N/A N/A N/A N/A La circostanza non sussiste
costituiscono gravi illeciti professionali agli
effetti degli artt. 95, co. 1, lettera e) e 98
(cause di esclusione dalla gara
Obbligo previsto per i soggetti titolari di
' progetti di investimento pubblico
Art. 37 del _ Progetti di Elenco annuale dei progetti finanziati, con
d 5'33/2018 |nveshrr!ent0 indicazione del CUP, importo totale del Annuale N/A N/A N/A N/A N/A |La circostanza non sussiste
9 pubblico finanziamento, le fonti finanziarie, la data di
avvio del progetto e lo stato di attuazione
finanziario e procedurale
PER OGNI SINGOLA PROCEDURA DI AFFIDAMENTO INSERIRE IL LINK ALLA BDNCP CONTENENTE | DATI E LE INFORMAZIONI COMUNICATI DALLA S.A. E PUBBLICATI DA ANAC Al SENSI DELLA

Pubblicazione

Dibattito
pubblico

1) Relazione sul progetto dell'opera (art. 40,
co. 3 codice e art. 5, co. 1, lett. a) e b)
allegato)

2) Relazione conclusiva redatta dal
responsabile del dibattito (con i contenuti
specificati dall'art. 40, co. 5 codice e art. 7,
co. 1 dell'allegato)

3) Documento conclusivo redatto dalla SA
sulla base della relazione conclusiva del
responsabile (solo per il dibattito pubblico
obbligatorio) ai sensi dell'art. 7, co. 2
dell'allegato

Per il dibattito pubblico obbligatorio, la
pubblicazione deii documenti di cui ai nn. 2 e|
3, & prevista sia per le SA sia per le
amministrazioni locali interessate
dallintervento

Tempestivo

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

Non risulta applicatile alla Societa

Documenti di
gara

Documenti di gara. Che comprendono,
flmeno:

Pelibera a contrarre

Bando/avviso di gara/lettera di invito
Disciplinare di gara

[Capitolato speciale

[Condizioni contrattuali proposte

Tempestivo

Pubblicato nella
Sezione Trasparente

100%

100%

100%

100%

Affidamenti

giudicatrici

C i delle i giudicatrici
e CV dei componenti

Tempestivo

Pubblicato nella
Sezione

100%

100%

100%

100%

Pari opportunita
e inclusione
lavorativa

Pari opportunita e inclusione lavorativa nei
contratti pubblici PNRR e PNC e nei contratti
riservati:

ICopia dell'ultimo rapporto sulla situazione del
personale maschile e femminile redatto
dall'operatore economico, tenuto alla sua
redazione ai sensi dell’art. 46, decreto
legislativo 11 aprile 2006, n. 198 (operatori
leconomici che occupano oltre 50 dipendenti).
Il documento & prodotto, a pena di
lesclusione, al momento della presentazione
della domanda di

Da pubblicare
successivamen
te alla
pubblicazione
degli avvisi
relativi agli esiti
delle
procedure

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

INon risulta applicatile alla Societa

Affidamenti
Servizi pubblici
locali (SPL)

Procedure di affidamento dei servizi pubblici
locali:

1) deliberazione di istituzione del servizio
pubblico locale (art. 10, co. 5);

2) relazione contenente la valutazione
finalizzata alla scelta della modalita di
gestione (art. 14, co. 3);

3) Deliberazione di affidamento del servizio a
societa in house (art. 17, co. 2) per
affidamenti sopra soglia del servizio pubblico
locale, compresi quelli nei settori del
trasporto pubblico locale e dei servizi di
distribuzione di energia elettrica e gas
naturale;

Tempestivo

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

[Non risulta applicabile alla Societs
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BVILUPPO TOSCANA SPA legalo FIRENZE egale 50132 Numero di 83356
registro
Codice fiscale o Link di https://www.sviluppo.toscana.it/societa_t| Provincia sede Soggetto che ha
Partita IVA 00566850459 pubblicazione ps: ) ra:;gaénte ) - legale FIRENZE predisposto la griglia  ORGANISMO CON FUNZIONI ANALOGHE Data 17/06/2025
: ALLEGATO 3 ALLA DELIBERA n.192/2025 - SCHEDA DI RILEVAZIONE AL 31/05/2025 COMPLETEZZA COMPLETEZZA
Criglia di 3 SOCIETA E ENTI DI DIRITTO PRIVATO IN CONTROLLO PUBBLICO E ENTI PUBBLICAZIONE DEL RISPETTOAGLI | AGCIORNAMENTO) APERTURA NoTE
rilevazione FORMATO
CONTENUTO UFFICI
Denominazione Penominazion| Tempo di Il dato & pubblicato | Il dato pubblicato La paginaweb e i Il formato di
sotto-sezione e sotto- Rife to | Denominazione pubblicazione/ nella sezione riporta tutte le Il dato pubblicato & ~|documenti pubblicati pubblicazione
livello 1 sezione 2 ! enm?n © del singolo | Contenuti dell'obbligo ggi to|  "Ammini inf riferito a tutti gli uffici? | risultano aggiornati? & aperto 0
(Macrofamiglie) |ve|lo(T\poIog\ normativo obbligo (raspa‘ren‘le" del sito | richieste dalle elaborabile?
edi istituzionale?
Collegio Composizione del Collegio consultivo tecnici
Consuttvo {pominat) onent Tempestivo NA NA NA NA NA i st sptca ta Socts
Tecnico (CCT) €l componenti
Esecutiva
» [Pari opportunita e inclusione lavorativa nei
Pari opportunita . . "
e inclusione (r:‘gglrz/fua(:;pubbllc\ PNRR e PNC e nei contratti Tempestivo N/A N/A N/A N/A N/A ion risulta applicabile alla Societa
Affidamento di contratti di sponsorizzazione
di lavori, servizi o forniture per importi
superiori a quarantamila 40.000 euro:
1) awviso con il quale si rende nota la
: " Contratti di ricerca di sponsor per specifici interventi,
Bponsorizzazi sponsorizzazione| oyvero si comunica l'avvenuto ricevimento Tempestivo N/A N/A N/A N/A N/A La circostanza non sussiste
di una proposta di sponsorizzazione, con P
sintetica indicazione del contenuto del
contratto
Bandi di gara e Atti e documenti relativi agli affidamenti di
contratti somma urgenza a prescindere dallimporto
di affidamento.
In particolare:
1) verbale di somma urgenza e
pl o di affi con
Procedure di indicazione delle modalita della scelta e
somma Procedure di delle motivazioni che non hanno consentito
wgenza e i somma urgenza g)“;g:;?:gz procedure ordinarie: Tempestivo NIA N/A NIA N/A NIA  Lacicosnza non sussste
rotezione 1
P civile 3) elenco prezzi unitari, con indicazione di
quelli concordati tra le parti e di quelli
dedotti da prezzari ufficiali;
4) verbale di consegna dei lavori o verbale
di avvio dell'esecuzione del
Provvedimento conclusivo della procedura
Finanza di Finanza di di valutazione della proposta del promotore
progetto progetto relativa alla realizzazione in concessione di | | emPestivo NA NA NA NA NA fron eata spplable
lavori o
Informazioni identificative degli immobili
posseduti e detenuti, E' consentita la Tempestivo
. . Art. 30, d.Igs. . " Pubblicato nella
Patrimonio p Patrimonio pubblicazione dei dati in forma aggregata, |(ex art. 8, d.Igs. h o, o o, o,
immobitiare | 332913 | immobiliare | indicando il numero degli immobili, per n. 33/2013) | SeZione Trasparente 100% 100% 100% 100%
particolari e adeguatamente motivate
Beni immobili e ragioni di
gestione
patrimonio Canoniv di locazione o di affitto versati o
Canoni di Canonidi  |Pereepit: E lapt dei Pestvo | b ppiicato nella
locazione o [\ 30, 81951 ocazione o |921 1 forma aogregata, indicando | totale de) (et |Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
affitto affitto percepiti, per particolari e 33/2013)
Art. 31, d.Igs. ’
n 332013 | Organodl Pubblicato nella
| At 1, co.8- | Sontrolio che Nominativi nan Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
Organo di s | 19072012 volge le funzioni
controllo che [ di oV
svolge le
funzionidi | Art. 31, d.Igs. | Atti dellorgano di A
. nnuale e in
ov n.33/2013 | controlloche | ooisione sulrassolvimento degl relazione a | Pubblicato nella . . .
Art. 1, co. 8- |svolge le funzioni obblighi di pubblicazione delibere Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
Controlli e rilievi bis, I. diov AN.AC.
ull istrazi
one i
Organidi | Art. 31,d.Igs. | Relazioni degli Tempestivo Pubblicato nella
revisione n. 33/2013 organi di Re\a;lqm dggh organi d\‘ revisione (exart.8, |Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
Art. 1, co. 8- revisione  |amministrativa e contabile al bilancio di digs. n
e contabile bis, I. amministrativa e|esercizio 33'/20'13')
contabile
ArL 31, d1gs. et Corte o | T Vi dela Corte de contiancorchs | Tempesivo | pyspica nella
Corte dei " _ ilievi Corte dei |non recepiti riguardanti l'organizzazione e | (ex art. 8, d.Igs. o o, o, o
conti Arlvb1‘,s clov 8 conti Fattivita delle socita/enti e dei loro uffici n. 33/2013) Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100% INon vi sono allo stato riievi da parte della Corte dei Conti
190/2015
. Dati sui Dati sui propri pagamenti in relazione alla Trimestrale
Dati sui Art 3"b5'5r'|c' 2 pagamenti tipologia di spesa sostenuta, all'ambito (in fase di s P_ubbhialo neHa( 100% 100% 100% 100%
pagamenti 33?201'3 (da pubblicare in |temporale di riferimento e ai beneficiari prima ezione Trasparente ° ° ° °
tabelle) attuazione
" . Indicatore dei tempi medi di pagamento Annuale "
Art.33,dlgs. | Indicatore di |11t Cor emPl edi di pagar Pubblicato nella
n.33/2013 | tempestivita dei perlff‘e“;'sfgr‘\‘aj‘f:‘;“j‘r‘“:ﬂrt;e(r“r‘\ Sorvia, prestazion) ‘a%'lgiv &1 | sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
) pagamenti {1\ Cestivita dei 33/2013)
i Ind d T tral Pubblicats I
tempestivita ndicatore di : " . rimestrale ubblicato nella
i pagament | sy ™| tempestivta dei L’;dg‘;i“‘;’:“"'mes"a‘e di tempestivita dei (art. 33,c. 1, | Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
pagamenti dlgs.n.
Art. 33, d.Igs. Ammontare . . - Annuale Pubblicato nella
Pagamenti n. 33/2014 complessivo dei IAmmontare c:_)mplesslvo dei dgbm eil (art. 33,c. 1, | Sezione Trasparente 67% - 99% 67% - 99% 67% - 99% 67% - 99% |l dato dei debit i trova indicato nelle voci di bilancio
debiti numero delle imprese creditrici dlgs. n.
Nelle richieste di pagamento: i codici IBAN
identificativi del conto di pagamento, ovvero
\di imputazione del versamento in Tesoreria,
tramite i quali i soggetti versanti possono
Art. 36, d.Igs. i i mediante bonifico T
IBAN e n. 33/2013 IBAN e bancario o postale, ovvero gli identificativi empgsgvlo Pubblicato nella
pagamenti | Art.5,¢. 1, pagamenti  [del conto corrente postale sul quale i (ex 81?3/261 395 Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
informatici d.gs. n. informatici lsoggetti versanti possono effettuare i n )
82/2005 lpagamenti mediante bollettino postale,
noncheé i codici identificativi del pagamento
Ida indicare obbligatoriamente per il
\versamento
Piano triennale |Piano triennale per la prevenzione della
Art. 10, c. 8. erla corruzione e della trasparenza e suoi Pubblicato nella
lett. a), d.Igs. n pre;i:j;?g:ed:\la S:_‘:\?::‘;Izzzu(;:”‘: g‘olrsrllﬂrze\o‘:teeigr:;(\i\ilsui‘te ai Annuale Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
33/2013 della sensi dell'articolo 1,comma 2-bis della legge
n.
Art. 1, c. 8,1. n.| Responsabile
190/2012, Art. (della prevenzione(Nominativo e recapito del Responsabile Pubblicato nella
Prevenzione | 43, €. 1, d.Igs. | della corruzione (della prevenzione della corruzione e della Tempestivo | Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
Altri contenuti della n. 33/2013 e trasparenza
Corruzione
Relazione del .
Relazione del responsabile della prevenzionel ~ Annuale
At 1, C. 14, 1. | responsabile |ueya oorrizione recante i risultati dellattivita |(ex art. 1, c. 14,  Pubblicato nella o o
n. 190/2012 della svolta (entro il 15 dicembre di ogni anno) L. n. 190/2012) Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
prevenzione
della
Art. 18, ¢c. 5, Atti di Atti di accertamento delle violazioni delle
d.gs. n. accertamento (disposizioni di cui al d.Igs. n. 39/2013 Tempestivo N/A N/A N/A N/A N/A |La circostanza non sussiste
39/2013 delle violazioni




