
AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI ED ESAME PER L’ASSUNZIONE A TEMPO
PIENO E INDETERMINATO DI N. 4 UNITÀ DI PERSONALE (LIVELLO “E” DEL CCNL
VIGENTE PER LA SOCIETÀ SVILUPPO TOSCANA S.P.A.) PROFILO PROFESSIONALE

“ADDETTO GESTIONE FONDI COMUNITARI E NAZIONALI: NOMINA COMMISSIONE
ESAMINATRICE, APPROVAZIONE ELENCHI AMMESSI E NON AMMESSI E DIARIO DELLE

PROVE

RICHIAMATA  la  Delibera  del  Consiglio  di  Amministrazione  del  14  novembre  2024  di  approvazione
dell’“Avviso  di  selezione  selezione  pubblica  per  titoli  ed  esame  per  l’assunzione  a  tempo  pieno  e
indeterminato di n. 4 unità di personale (livello “E” del CCNL vigente per la Società Sviluppo Toscana
S.P.A.) profilo professionale ‘Addetto Gestione Fondi Comunitari e Nazionali’”, avente termine di scadenza
nel 31 dicembre 2024, ore 13:00;

PRESO ATTO che a  valere  sull’Avviso  di  cui  al  punto  precedente  alla  scadenza  dei  termini  risultano
presentate n. 8 candidature e che dall’istruttoria delle stesse, il cui report è acquisito agli atti dell’ufficio, una
è risultata non ammissibile per carenza dei requisiti specifici di cui all’art. 2 dell’Avviso;

RILEVATO che a seguito dell’istruttoria di cui al punto precedente, si è proceduto alla redazione:

    • dell’elenco dei candidati ammessi alla prova orale di cui all’allegato sotto la lettera A), che forma parte
integrante e sostanziale della presente deliberazione;

    • dell’elenco dei candidati non ammessi, di cui all’allegato sotto la lettera B), che forma parte integrante e
sostanziale della presente deliberazione;

DATO ATTO che il citato Avviso, all’art.  4, prevede che la selezione delle candidature pervenute verrà
affidata ad una Commissione esaminatrice nominata dal Consiglio di Amministrazione di Sviluppo Toscana
S.p.A. dopo la scadenza del termine di presentazione delle candidature composta da tre Commissari effettivi,
compreso il Presidente, e due supplenti;

RITENUTO  di dover, pertanto, procedere alla nomina della Commissione esaminatrice in conformità alle
disposizioni  di  cui  al  Regolamento  societario  in  materia  di  reclutamento  del  personale  e  -  acquisiti  i
Curricula - si individua la seguente composizione:

• Membri effettivi:

1. Dott. Orazio Figura, Direttore Operativo di Sviluppo Toscana S.p.A., che assume anche il ruolo
di Presidente;

2. Dott. Fabio Cherchi,  Professionale Master U.O. Controllo di I livello fondi SIE/Extra SIE e
Responsabile delle U.O. Controlli I Livello Fondi SIE Infrastrutture, Bandi R&S e affini, Extra
Fondi SIE Infrastrutture e U.O. Controlli  a campione e supporto RdCP di  Sviluppo Toscana
S.p.A., che assume il ruolo di membro;

3. Dott.  Luigi  Sepe, Funzionario  titolare  di  incarico  di  elevata  qualificazione  per  la  Gestione
finanziaria, sistemi informativi del fesr e Registro Nazionale Aiuti per l’Autorità di Gestione del
POR FESR di Regione Toscana, che assume il ruolo di membro;

• Membri supplenti:



1. Dott. Luciano Gacobello, Area Operativa Corporate U.O. Affari Generali, Responsabile della
U.O.  Corporate  Affari  Legali  e  Societari,  Anticorruzione  e  Trasparenza/Antiriciclaggio  di
Sviluppo Toscana S.p.A. che assume il ruolo di membro supplente;

2. Dott. David Bartali, Area Operativa Supporto programmazione regionale Extra Fondi SIE U.O.
Responsabile della Controlli I Livello Extra Fondi SIE di Sviluppo Toscana S.p.A., che assume
il ruolo di membro supplente;

RITENUTO,  altresì,  di  approvare  il  calendario  dei  lavori  della  Commissione  e  il  diario  delle  prove,
stabilendo che l’insediamento della Commissione avverrà in data per il 18 marzo 2025 dalle ore 09:30;

SI RENDE NOTO CHE 

CON DELIBERA DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DI SVILUPPO TOSCANA S.P.A.
DEL 18/02/2025

➔ è stato preso atto degli elenchi dei candidati ammessi e non ammessi alla selezione in oggetto, come
riportati nell’allegato A) e nell’allegato B) alla presente comunicazione;

➔ è stata nominata la Commissione esaminatrice nella composizione di seguito indicata:

• Membri effettivi:

◦ Dott. Orazio Figura, Direttore Operativo di Sviluppo Toscana S.p.A., che assume anche il ruolo
di Presidente;

◦ Dott. Fabio Cherchi,  Professionale Master U.O. Controllo di I livello fondi SIE/Extra SIE e
Responsabile delle U.O. Controlli I Livello Fondi SIE Infrastrutture, Bandi R&S e affini, Extra
Fondi SIE Infrastrutture e U.O. Controlli  a campione e supporto RdCP di  Sviluppo Toscana
S.p.A., che assume il ruolo di membro;

◦ Dott.  Luigi  Sepe, Funzionario  titolare  di  incarico  di  elevata  qualificazione  per  la  Gestione
finanziaria, sistemi informativi del fesr e Registro Nazionale Aiuti per l’Autorità di Gestione del
POR FESR di Regione Toscana, che assume il ruolo di membro;

• Membri supplenti:

◦ Dott. Luciano Gacobello, Area Operativa Corporate U.O. Affari Generali, Responsabile della
U.O.  Corporate  Affari  Legali  e  Societari,  Anticorruzione  e  Trasparenza/Antiriciclaggio  di
Sviluppo Toscana S.p.A. che assume il ruolo di membro supplente;

◦ Dott. David Bartali, Area Operativa Supporto programmazione regionale Extra Fondi SIE U.O.
Responsabile della Controlli I Livello Extra Fondi SIE di Sviluppo Toscana S.p.A., che assume
il ruolo di membro supplente;

➔ è stato approvato il calendario dei lavori della Commissione che si insedierà il giorno avverrà in data
per il 18 marzo 2025 dalle ore 09:30;

➔ è  stato  stabilito  che  le  prove  orali  si  svolgeranno il  giorno  18 marzo 2025 dalle  ore  10:30 in
presenza, c/o la sede legale di Sviluppo Toscana S.p.A., Viale G. Matteotti n. 60 - Firenze, secondo il
Diario delle prove riportato all’allegato C) alla presente comunicazione.

Firenze, 19 febbraio 2025

Sviluppo Toscana S.p.A.



Allegato A)

AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI ED ESAME PER L’ASSUNZIONE A TEMPO
PIENO E INDETERMINATO DI N. 4 UNITÀ DI PERSONALE (LIVELLO “E” DEL CCNL
VIGENTE PER LA SOCIETÀ SVILUPPO TOSCANA S.P.A.) PROFILO PROFESSIONALE

“ADDETTO GESTIONE FONDI COMUNITARI E NAZIONALI

ELENCO AMMESSI



Allegato B)

AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI ED ESAME PER L’ASSUNZIONE A TEMPO
PIENO E INDETERMINATO DI N. 4 UNITÀ DI PERSONALE (LIVELLO “E” DEL CCNL
VIGENTE PER LA SOCIETÀ SVILUPPO TOSCANA S.P.A.) PROFILO PROFESSIONALE

“ADDETTO GESTIONE FONDI COMUNITARI E NAZIONALI

ELENCO NON AMMESSI



Allegato C)

AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI ED ESAME PER L’ASSUNZIONE A TEMPO
PIENO E INDETERMINATO DI N. 4 UNITÀ DI PERSONALE (LIVELLO “E” DEL CCNL
VIGENTE PER LA SOCIETÀ SVILUPPO TOSCANA S.P.A.) PROFILO PROFESSIONALE

“ADDETTO GESTIONE FONDI COMUNITARI E NAZIONALI

DIARIO DELLE PROVE
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