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Alla Reglone Toscana

Direzione Affari legislativi, giuridici
ed istituzionali
regiohetoscana@uvostacert.toscana. |,

Oggetto: Dichiaraziohe anpuale sulla_Insussistenza di cause dl Inconferlbllith elo di cause dl
incompatibilith sopravvenute, al sensi degli articoli 3 e 20, del Decreto legislativo 8 aprile 2013,
n. 39 (Disposizioni in materia di inconferibilitd e incompatibilitd di incarichi presso I
pubbliche amministrazioni e pre presso gli enti privati in controflo pubblico, a norma dell’articolo
1, commi 49 e 50, deila legge 6 novembre 2012, n. 180)

|l sotioscritto ORAZIO FIGURA

hato a ROSOLINI (SR} il 20/01/1972

in relazione all'incarico di amministratore dell’ente di diritto privato:
SVILUPPO TOSCANA SPA

e presa visione del D. Lgs. 30/2013,

DICHIARA

- ai sensl degli articoli 48 ¢ 47 del d.p.r. 28 dtcembre 2000, n.. 445 (Testo unico delle disposizioni Ieguslatwe e

.regolamentari in materia di <locumentazione amministrativa);

- consapevole del controlli sulla veridicita delle dichiarazlon! che I'amministrazione procedente & tenuta ad
effettuare, ai sensi dell'art. 71 dello stesso DPR 445/2000, e delle sanzioni previste dagli artt. 75 e 76 dello
stesso DPR 445/2000; . ‘

- consapevole che, al sensi dell'articolo 20, comma 5, del D. Lgs. 39/2013 la dichlarazione mendace comporta
la inconferibilith di qualsivoglia incarico dl cui allo stesso decreto legislativo per un petiodo di 5 anni;



Mod_39_ente_privato_annuale

Con riferimento alle cause di INCONFERIBILITA' sopravvenute

1. Di non incorrere In alcuna delle cause di inconferibilita previste dalfart. 3 del D. Lgs. 39/2013.

oVvero

O diincorrere nella seguente causa di inconferibilita prevista dall'art. 3 del D. Lgs. 39/2013

Con riferimento alle cause di INGOMPATIBILITA’

2. Di non trovarsi in alcuna delle situazioni di incompatibiiita di incarichi di cui all'art. 9
del P, Lgs. 39/2013

ovvero

0O ditrovarsi nella seguente situazione di incompatibilita di cui allart. 9 del D. Lgs. 39/2013
{indicare la data da cui si é verificata ia sifuazione)

3. [l Di non trovarsi in alcuna delle situazioni di incompatibilitd di incarichi di cui altart. 11
del D. Lgs. 3%/2013 :

ovvero

3 ditrovars| nella saguente sttuazions di incompatibilita di cui all'art. 11 del D. l.gs. 38/2013
(indicare la data da cui sl & verificata la situazione)

4. IX Di non trovarsi in alcuna delle situazioni di incompatibilita i Incaricht di cui allart, 12
del D, Lgs, 3912013
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ovvero

L1 difrovarsi nella seguente situazione di incompatibilita di cui al'art. 12 del D. Lgs. 39/2013
{indicare la data da cui si & verificata la sifuazione)

5, Di non trovarsi in alcuna delle situazionl di Incompatibilita di incarichi di cui all'art. 13 del D,
Lgs. 30/2013.

ovvero

O dltrovarsi nella sgguente situazione di incompatibilita di cut alfart, 13 del D. Lgs. 39/2013
{indicare la data da cul si é verificata a situazione)

6. D1 non frovarsi in alcuna delle situzzionl di iﬁcompatibilité\ di incarichi di cul all'art. 14
del D. Lgs. 39/2013

: OVVBI0

O di trovarsi nella seguente situazione di incompatibilita di cui al'art. 14 del D. Lgs. 39/2013
{indicare Ia data da cui si é verificata la situazione)

7. x Di non trovarsi in alcuna altra situazione di incompatibifita di cui a D.Lgs. 39/2013

ovvero

O ditrovarsi nella seguente sltuazione di incompatihilita di cul at D. Lgs. 39/2013
(indicare la data da cul si ¢ verificata fa situazione)
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M/@’\l( 294}

Il sottoscritto ORAZIC FIGURA

Allegati:

’

DICHIARA INOLTRE

il
[

1. di essere a conoscenza del fatto che, al sensl del'articolo 19 del D.gs. 39/2013, in seguito alia
contestazione di una eventuale causa di Incompatibilita da parte del responsabile per la prevenzione
della corruzione, decadra dalla nomina, ed il contratto di lavoro eventuaimente sottoscritto sara risolto,
qualora non operl, entro Il termine pérentorio dl 15 glomi dalla contestazione, la scelta_tra la

. permanenza pellincarlco In_torso e [o -svolgimento degli incarichi e/o cariche risultati con esso

_ Incompatibill; . ;

2, di impegnarsi a comunicare -tempestivamente I so ravvenire di cause di inconferibilitd efo
: i untl da 1 a 7 della precedente dichiarazione. dandone immediato avviso alla
Reglone Toscana, Direzione Affari teglslativl, _gluridici  ed _istituzionali, alla casells PEC

. regignetoscana@postacert.toscana.it,

3.- diessere a conoscenza del fatto che., ai sensi dell'articolo 3, conima 6, del D.lgs, 39/2013. ne! caso di
condanna, anche non definitiva, per uno dei reatt di cul al commi 2 e 3 dello stesso art, 3, sono sospesi
Mincarico e l'efficacla del eontratto di lavoro evertualmente stipulato, con le conseguenze previste dal
medesimo artficolo,

¥

= copla non autenticata di un doecumento di identita in corso di validita

Informativa per il trattamento del datl personali ex d. lys. n.196/2003

Ai sensf delf'articofo 13 del D.Jgs 1 96/2003, sl informa che;

7.

{ dall da fomire da parte dellinferossato vengono trattali per I'assolvimento daf fini istituzionali In meteria oi nomine e
designazioni regionali;

it conferimento dei dali é obbligatorio, in quanto previsto dal D.Lgs, 39/2013;

it traftamenio riguarda anche dati gludiziari, come previsto dalle norme cltate nella dichiarazione medesima, | quali
verranno traitall esclusivamente dagli incaricali, individua¥i nei dipendenti assegnall alfa Direzione Affar fegislativi,
giuridici ed istituzlonali, e possono essere comuniceli al Responsabile della prevenzione della corruzione della
Regione Toscana;

i dati fomiti saranno pubblicati sul sito web defla Giunla regionale secondo Ja normativa statale di riferimento (Digs.
39/2013);

i dati sono tratlall manualments e con Fausifio di mezzi informatici e perif tempo sirelfamente necessario a conseguire
gfi seopd per i quali sone stati raccolti;
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6. al soggslfi interessati sonc riconoseiuti | diriti of cuf alfart. 7 def olfate Codice (d.fgs. n.196/2003), In paticolare, il
tiritto di accedere ai datf personall che Ii riguardano, di chiedame la retiifics, Faggiomamento e Ia canceljazione, se

Incompleti, efronel ¢ raccolli in violazione della legge, nonché di opporsi al loro irattamento per motivi legittimi
fvolgendo le richfeste al Tiloltare def trattamento;

Titolare del tratfamento dei dati é la Raglone Toscana — Giunta Regionale;
8. Responsabile del trattamento dai dati ¢ if Diretiore della Dirazione Affan legistativi, giutidici ed istituzionall,

Decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 39 (Disposiziont in materia di inconferibilits e
incompatibilitd di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enfi privati in
controllo pubblico, a norma dellurticolo 1, commi 49 ¢ 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190)

Articoli estratti

Art. 3 Inconferibilita di incarichi in caso di condanna per reati contro la pubblica amministrazione

1. Acoloro che siano stati condannati, anche con sentenza non passata in giudicato, per uno dei reati previsti dal capo T del
titolo IT del libro secondo del vodice penale, non possono essete attribuiti:

a) gli incarichi amministrativi di vertice nelle amministrazioni statali, regionali e locali;

b) gli incarichi di amministratore di ente pubblico, di livello nazionale, reglonele e locale;

¢) gli incarichi ditigenziali, interni o esterni, comunque denominati, nelle pubbliche ammrinisirazioni, negli enti pubblici e
negli enti di diritto privato in controllo pubblico di livello nazionale, regionale e locale;

d) gli incarichi di amministratore di ente di diritto privato in controllo pubblico, di livello nazionale, regionale € locale;

e) gli incarichi di direttore generale, direttore sanitario e direttore amministrativo nelle aziende sanitarie Iocali del servizio
sanitario nazionale. : : :

2. Ove la condanna riguardi uno dei reati di cui all'articolo 3, comma L, della logge 27 marzo 2001, n, 97 linconferibilith
di cui al comma 1 ha carattere petmanente nei casi in cui sia stata inflitta Ja pena aceessoria dell'interdizione perpetua dai
pubblici uffici ovvero sia intervenuta la cessazione del rapporto di lavoro a segnito di procedimento disciplinare o la
cessazione del rapporto di lavoro aniohomo, Ove sia stata inflitte una interdizione temporanea, l'inconferibilith ha la stessa
durata dell'interdizione. Negli altri oasi l'inconferibilits degli incarichi ha la durata di 5 anni. : ‘

3. Ove la condanna riguardi uno deghi altel reati previsti dal capo I del titolo I del libro IT del cedice penale,
Vinconferibilith ha carattere permanente nei casi in cui sia stata inflitta Ia pena accessoria dell'interdizione perpetua daj
pubblici uffici ovvero sia intervenuta Is cessazione del rapporto di lavoro a seguito di procedimento disciplinare o Ia
cessazjone del tapporto di lavoro autonomo, Ove sia state inflitta una interdizione temporanea, l'inconferibilith ha Ia stessa
durata deli'interdizione. Negli altri cdsi linconferibilied ha una durata pari al doppio della pena inflitta, per un periodo
comunque non superiore i 5 anni,

4. Nei cosi di cui all'nltimo periodo dei commi 2 & 3, salve le ipotesi di sospensione o cessazione del rapporto, al dirigente
di ruolo, per la durata del periodo di inconferibilitd, possono essere conferiti incarichi diversi da quelli che comporting
Veseroizio delle competenze di amministrazione e gestione, B in ogni caso escluso il conforimento di incatichi ralativi ad
uffici preposti alla gestione delle risorse finanziarie, all'acquisizione di beni, servizi e forniture, nonché alla concessione o
all'erogazione di sovvenzioni, contribuli, sugsidi, ansili finanziari o attribuzioni di vantaggi econormici a sogpeiti pubblici e
privati, di incarichi che comportano esercizio di vigilanza o controllo, Nel casa in cui I'amministrazione non sia in grado di
conferire incarichi compatibili con le disposizioni del presente comma, il dirigente viene posto a disposizione del ruolo
senza incarico per il periodo di inconferitilied dellincarico.

5. La situazione di fnconferibilith cessa di diritto ove venga pronunciata, per il medesimo reato, sentenza anche non
definitiva, di proscioglimento.

6. Nel caso di condanna, anche noh definitiva, per uno dei reati di cui ai commi 2 e 3 nef confronti di un sopgetto esterno
alfamministrazione, ente pubblico o ente di diritto privato in controllo pubblico cui & stato conferito uno degli incarichi di
cui al commna 1, sono sospesi I'incatico e l'efficacia del contratto di lavoro subordinato o di lavore antonomo, stipulato con
l'amministrazione, Fente pubblico o I'ente di diritio privato in controllo pubblico. Per tutto il periodo della sospensione non
spetta alcun trattamento economico, In entrambi i casi la sospensione ha la stessa dutata dellinconferibili stabilita nei
commi 2 e 3. Fatto salvo il termine finale del contratto, all'esito della sospensione l'amministrazione valuis Ia persistenza
dell'interesse all'esecuzione dell'incarico, anche in relazione al tempo trasoorso.

7. Agli effetti della presente dispasizione, la sentenzn di applicazione della pena ai sensi dell'art. 444 c.p.p., & equiparata
alla sentenza di condanna.

Art, & Incompatibilith tra incarichi e cariche in enti di diritto privato regolaii ¢ finanziati nonché tra gl stessi
incarichi e le attivitd professionati

I, Gli incarichi amministrativi di wvertice o gli incarichi dirigenziali, comunque denominati, nelle pubbliche
amministrazioni, che comportano poteri di vigilanza o controllo sulle attivitd svolte dagli enti di dirilte privato regolati o



Mod_39_ente_privato_annuale .

finanziati dall'amministrazione che conferisce l'incarico, sono incompatibili con I'assunzione e il mantenimento, hel corso
dell'incarico, di incarichi e cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dall'amministrazione o ente pubblico che
conferisce lincarico,

2. Gl incarichi amministrativi di vertice e gli incarichi dirigenziali, comunque denominati, nelle pubbliche
amministrazioni, gli incarichi di amministratore negli enti pubblici e di presidente e amministratore delegato nepli entf di
diritto privato in controllo pubblico sono incompatibili con lo svolgimento in proprio, da parte del soggetto incasicato, di
un'attivit professionale, se questa @ regolata, finanziata o comunque retribuita dell'amministrazione o ente che conforisce
l'incarico.

Art. 11 Incompatibilita tra Incarichi amministrativi di vertice ¢ di amminisératore di ente pubblico e cariche di
componenti degli organi di indirizzo nelle amministrazioni statali, regionali e loeali

1. Gli incarichi amministrativi di vertice nelle smministrazioni statali, regionali e locali e gli incarichi di amministratore di
ento pubblico di livello nazionale, regionale e locale, sono incompatibili con la carica di Presidente del Consiglio dei
Ministri, Ministro, Vice Ministro, sottosegtetaric di Stato ¢ commigsario straordinario del Governo di cui all'articolo 11
della Jegge 23 agosto 1988, n. 400, o di parlamentare.

2. Gli incarichi amministrativi di vertice nelle amministrazioni regionali e gli incarichi di amministratore di ente pubblico
di livello regionale sono incompatibili:

a) con la carica di componente dolla giunta o del consiglio dolla regione che ha conferito Fincarico;

b) con la carica di componente della giunta o del consiglio di una provincia, di un comune con popolazione
supetiors ai 15,000 abitantl o di una forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione della medesima
regione;

c} con la carica di presidente e amministratore delegato di un ente di diritto private in controllo pubblico da parte
della regione. : : . : ;

3. Gl incarichi amministrativi di vertice nelle amministrazioni di una provineia, di un comune con popolazione superiors
ai 15.000 abitanti o di una forma associativa tra commni avente la medesima popolazione nonché gli incarichi di
ammorinisiratore di ente pubblico di livello provinciale o comunale sono incompatibili: .

a) con la carica di componente della giunta o del consiglio della provincia, det comune o della forma associativa
‘tra comuni che ha conferito lincarico; ' " :

b) con l& carica di componento della giunta o del consiglio della provincia, del comune con popolazione
superiors ai 15,000 abitanti o di unn forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione, ricompresi nella stessa
regione dell'amminisirazione locale che ha conferito Nnoarico:

¢) con la carica di componente di organi di indirizzo negli enti di diritto ptivato in coniroflo pubblico du parte
dellu regione, nonclié di province, comuni con popolazione superiore ai 15.000 abitanti o di forme associative tra compni

aventi 1a medesima popolazione abitanti della stessa ragione,

.\

Art 12 Incompatibilith tra incarichi dirigenziali interni e csterni e cariche di componenti degli organi di indirizzo
nelle amministrazioni statali, regionali e locali

1. Gli incarichi dirigenziali, interni e esterni, nelle pubbliche amminisiraziond, negli enti pubblici e negli enti di diritio
privato in controllo pubblico sono incompatibili con Fassunzione e il mantenimento, nel corso dell'incarico, della carica di
componente dell'organo di indirizzo nella stessa amministeazione o nello stesso ente pubblico che ha conferito l'incarico,
ovvero con l'assunzione e il mantenimento, nel corso dell'incarico, della carica di presidente e amministratore delegato
nello stesso ente di diritto privato in controllo pubblico che ha conferito llincarico.

2, Gli incarichi dirigenziali, interni & esterni, nelle pubbliche amministrazioni, negli enti pubblici e negli enti di diritto
privato in controllo pubblico di livello nazionale, regionale e locale sono incompatibili con l'assunzione, nel corso
dell'incarico, della carica di Presidents del Consiglio dei Ministri, Ministro, Vice Ministro, sottosepretasio di Stato e
commissario straordinario del Governo di cui all'art. 11 della legge 23 agosto 1988, 1, 400, o di parlamentare,

3. Gli incarichi dirigenzisli, interni e esterni, netls pubbliche amministrazioni, negli enti pubblici o negli enti di diritlo
privato in controllo pubblico di livello regionale sono incompatibili:

a) con la carica di componente della giunta o del consiglio della regions interessata;

b) con la carica di componente della giunta o del consiglie di nna provincia, di un comune con popolazione
superiore ai 15.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione della medesima
regione;

¢} con la carica di presidonte e amministratore delegato di enti di diritto privato in controllo pubblico da parte
della regione,

4, Gi incarichi dirigenziali, interni ¢ esterni, nelle pubbliche amministrazioni, neghi enti pubblici & negli enti di diritto
privato in controllo pubblico di livello provinciale o comunale sono incompatibili:

a) con la carica di componente della giunta o del consiglio della regione;
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b) con la carica di componente della giunta o del consiglio di una provincia, di un comune con papolazione
superiore ai 1.3.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni avente la medesime popolazions, ricompresi nella atessa
rogione dell'amministrazions locale che ha conferito l'incarico,

¢} con la carica di componente di organi di indirizzo negli enti di diritto privato in conirollo pubblico da parte
della regione, nonché di province, comuni con popolazione superiore ai 15,000 abitanti o di forme associative tra comuni
aventi la medesima popolazione della stessa regione.

Art. 13 Incompntibilith tra incarichi dl amministratore di ente di diritto privatoe in controllo pubblico ¢ eariche di
componenti degli organi di indirizzo politico nelle amministrazioni statali, regionall e locali

1. Gli incarichi di presidente & amministratore delegato di enti di diritto privato in controllo pubblico, di livello nazionals,
regionale o locale, sono incompatibili con la carica di Presidente del Consiglio dei Ministri, Ministro, Vice Ministro,
sottosegretario di Stato e di commissario straordinatio del Governo di cui all'art. 11 della legge 23 agosto 1988, n. 400

2, Gli incarichi di presidente e amministratore detegato di ente di diritto privato in controllo pubblico di livello reglonale
sono incompatibili: : .

a) con la carica di componente della giunta o del consiglio della regione interessata;

b) con la carica di componente della giunta o del consiglio di una provincia o di un comune con popolazione superiora ai
15.000 abitanti o d{ una forma assoclativa tra comuni avente la medesima popolazione della medesima regione;

©) con la carica di presidents ¢ amministratore delegato di enti di dititto privato in controllo pubblico da parte della
regione, nonché di provinee, comuni con popolazione superiore ai 15,000 abitanti o di forme associative tra commi aventi
Ia medesima popolazione della medesima regione.

3. Gli inoarichi di presidente ¢ amministratore delegato di ente di diritto privato in controllo pubblico di livello locale sono
incompatibili con l'assunzione, nel corso dellincarico, della carica di componente della giunta o del consiglio di una
provincia o di un comune con popolazione superiors ai 15.000 abitanti o di una fortna associativa tre comuni avents la
mexdesima popolazione della medesima regione. - !

Art. 14 ' Incompatibilith tra incarichi ﬂi direzione nelle Aziende sanitarie locali e cariche di componenti degli organi
di indirizzo politico nelle amministraziont statali, regionali e locali

1, Gl incarichi di dirottore generle, direttore sanitario e direttore amministrativo nelle aziende sanitarie Jocali sono
ificompatibili con la carica di Presidente del Consiglio dei Ministri, Minjistro, Vice Ministro, sottosegretario di Stato e
commissatio straordinario del Governo di cui all'art, 11 della legge 23 agosto 1988, n. 400, di amministratore di ente
pubblico o ente di diritto privato in controllo pubblico nazionale che svolga fimzioni di controllo, vigilanza o
finanziamento del servizio sanitario nazionale o di parlamentare,

2. Gli incarichi di direttore generale, dirsttore sanitario e direttore amministrativo nelle aziende saitarie locali di una
tégione sono incompatibili; ¥ )

n) con la oarica di componente della ginnta o del consiglio della regione interessata ovvero con la carica di amministrators
di ente pubblico o ente di diritto privato in controllo. pubblico regionale che svolga funzioni di controllo, vigilanza o
finanziamento del servizio sanitario regionale;

b) con Ja catica di componente della ghunta o del consiglio di ima provincia, di un comune con popolazione superiors ai
15.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione della medesima regione;

¢) con la carica di presidente ¢ amministratore delegato di enti di diritto privato in controllo pubblico da parte della
regione, nonché di province, cotuni con popolazione superiore ai 15,000 abitanti o di forme assoociative tra comuni aventi
la medesima popelazione della stessa regione.
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